
 

 



 
Методическая тема: «Повышение качества образования через 

использованиересурсоввсехучастниковобразовательныхотношений». 

 

Цель работы ШМО: создание образовательной среды, способствующей 

личностномуростуучастниковобразовательныхотношений(педагогови обучающихся) 

через инновационную, проектную, исследовательскую и творческую деятельность. 

 

Основныезадачиметодическойработы: 

1. Совершенствовать образовательный процесс на основе внедрения в практику 

работы продуктивныхпедагогических технологий, 

ориентированныхнаповышениекачестваобразованияисовершенствование 

педагогического мастерства педагога. 

2. Продолжить использованиепроектно-исследовательскойдеятельностина уроках 

в начальной школе. 

3. Способствовать обеспечению внедрения современных образовательных 

технологий как значимого компонента содержания образования. 

4. Реализовывать принципы сохранения физического и психического здоровья 

обучающихся,использовать здоровьесберегающие технологии в урочной и внеурочной 

деятельности. 

5. Продолжить работу, направленную на обеспечение реализации права каждого 

обучающегося на получение образования в соответствии с его потребностями и 

возможностями. 

6. Транслироватьопыттворческиработающихучителейчерез,разныеформы 

работы:мастер – классы, открытые уроки, обучающие семинары. 

8. Активизировать работу с одарёнными детьми по участию в олимпиадах и 

конкурсах. 

9. Совершенствоватьформыиметодыработысослабоуспевающимидетьми. 

10. Оказание помощи молодым специалистам в работе для достижения 

профессионального успеха. 

Аналитическаядеятельность: 

- Анализ методической деятельности за 2024 - 2025

 учебный год и планирование на 2025 - 2026 учебный год в 

свете обновлённого ФГОС НОО. 

- Изучение направлений деятельности учителей начальных классов в области 

реализации обновлённого ФГОС НОО (тема самообразования). 

- Анализработыпедагоговсцельюоказанияпомощи. 

 

ИнформационнаяработаШМО: 

- Изучениенормативныхдокументовфедерального,региональногоуровней, 

регламентирующих введение обновлённого ФГОС НОО. 

- Составление и корректировка рабочих программ по учебным предметам 

начальной школы в соответствии с обновленным ФГОС НОО. 

- Составление и корректировка рабочих программ курсов внеурочной 

деятельности и дополнительного образования младших школьников в соответствии с 

обновленным ФГОС НОО. 

- Информационнаяработасродителями,обучающимися. 



ОрганизационныеформыработыШМОначальныхклассов: 

- ЗаседанияШМО. 

- Совершенствованиеметодическогоуровняпедагоговвовладенииновыми 

педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и 

самообразование каждого учителя. 

- Проведениепредметнойнедели. 

Консультативнаядеятельность: 

1. Консультирование педагогов по вопросам составления и корректировки рабочих 

программ в соответствии с обновленным ФГОС НОО. 

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации наставником по вопросам 

преподавания предметов начальной школы, организации внеурочной деятельности. 

3. Взаимопосещениеуроковпедагогами. 

4. Выступления учителей начальных классов на ШМО, педагогических 

советах. 

5. Посещениеиучастиевсеминарахвобразовательныхучрежденияхгорода. 

6. Повышениеквалификациипедагоговнакурсах. 

7. Прохождениеаттестациипедагогическихкадров(еслитаковыимеются). 

8. КонсультированиепедагоговповопросамвсфереподготовкикВПР, формирования 

различных видов функциональной грамотности. 

9. Консультирование в обеспечении единых педагогических подходов к 

достижению образовательных результатов. 

Организационныеформыработы: 

 Заседанияметодическогообъединения. 

 Открытыеурокиивнеклассныемероприятия. 

 

Ожидаемыерезультатыработы: 

1. Рост качества образовательных результатов у обучающихся начальной школы. 

2. Повышение качества преподавания в условиях реализации ФГОС НОО на основе 

отбора эффективных форм, методов, средств и технологий образовательной деятельности. 

3. Создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых 

компетентностей, УУД. 



 

План 

работы ШМО учителей начальных классов 

МКОУ «ООШ№ 19 в 2025-2026 учебный год 

 

№ 

п/ 
п 

Содержаниедеятельности Сроки 

проведения 

Ответственные 

1 Утверждение плана работы ШМО на 

2025- 2026 учебный год. 

Утверждениеграфика открытых уроков 

Август Руководитель ШМО 

Зам.директорапоУВР  

2 ПроведениезаседанийШМО. Втечениегода РуководительШМО 

3 УчастиевработеШМО,педсоветов, 

методических семинаров, научно- 

практических конференциях. 

Втечениегода Учителяначальных 

классов 

4 Составлениетекстоволимпиадныхработ. Сентябрь РуководительШМО 

Учителя начальных 

классов 

5 Стартоваядиагностика1-гокласса Сентябрь  

6 Знакомствосновинкамиметодической 

литературы 

Втечениегода Учителяначальных 

классов 

7 Организацияипроведениепредметных 

олимпиад 

Втечениегода РуководительШМО 

Учителя начальных 

классов 

8 Отчетобучастииобучающихсявшкольных 

предметных олимпиадах. 

Втечениегода РуководительШМО 

Учителя начальных 

классов 

9 Организацияучастиявдистанционных 

конкурсах (Учи.ру), олимпиадах 
Втечениегода РуководительШМО 

Учителя начальных 

классов 

10 Подготовка и участие в работе 

муниципальнойнаучно-

исследовательской конференции 

младших школьников. 

Пошкольному 

плану и плану УО 

Руководитель ШМО 

Зам.директорапоУВР  

11 Организацияипроведениевнутриклассных 

праздников, линеек. 

Втечениегода РуководительШМО 

Учителя начальных 

классов 

12 Изучение методических рекомендаций 

учителямначальныхклассовна2025-2026 

учебный год 

Август РуководительШМО 



 

13 Контрольное тестирование по проверке 

знаний обучающихся 4 класса (проверка 

степениготовностивыпускниковначальнойш

колыкпереходувсреднеезвено) 

Втечениегода Учителя, психолог, 

руководительШМО 

14 Работасгруппой«риска». Втечениегода Учителя, Зам. 

директорапоУВР 

 

15 Проведениеианализпромежуточногои 

итогового контроля по предметам, по 

четвертям и год. 

Втечениигода руководительШМО, 

учителя начальных 

классов 

16 Внедрениеинформационныхтехнологий

в организационно-педагогический 

процесс. 

Втечениегода Учителяначальных 

классов 

17 ОрганизацияипроведениеВПРдля 

обучающихся 4 классов 
Апрель Руководитель ШМО 

Зам.директорапоУВР 

Маевская В.В., 

18 Аналитическаядеятельностьпоитогамгода Май РуководительШМО 

Учителя начальных 

классов 



Учебно-методическаядеятельность. Задачи: 

- формированиебанкаданныхпедагогическойинформации(нормативно- правовая, 

методическая); 

- организацияипроведениемониторингаобученностиобучающихсяна основе научно 

методического обеспечения учебных программ. 

 

№ Содержаниемероприятий 
Сроки 

реализации 
Ответственный 

 

 

1. 

 

Изучениенормативныхдокументов, программ 

учебных предметов, инструктивно 

методических писем. Критерии оценивания. 

 

 

Втечениегода 

Зам.дир.поУВР 

Руководитель ШМО 

Учителя начальных 

классов 

 

 

2. 

Ознакомлениеизучениеисистематизация 

методического обеспечения учебных программ 

по ФГОС. 

 

 

Втечениегода 

Зам.дир.по УВР 

Учителя начальных 

классов  

 

3. 

Подборкадидактическогообеспечения учебных 

программ. 

Втечениегода Учителя начальных 

классов  

 

 

4. 

Обновление тем и планов 

самообразования,анализработыпотеме 

самообразования. 

 

Август, 

сентябрь 

Учителя 

начальных классов  

 

6. 
Планированиеучебнойдеятельностис 

учётомличностныхииндивидуальных 

способностей обучающихся. 

 

Систематически 
Учителя начальных 

классов 

 

 

7. 

Организация и проведение входного, 

промежуточногоиитоговогоконтроля знаний 

обучающихся. 

 

Сентябрь 

Май 

 

Зам.дир.поУВР 

Учителя начальных 

классов  

 

8. 
Организация работы с  

одарёнными и слабоуспевающими 

обучающимися. 

 

Втечениегода 
Учителя 

начальных 

классов 

 

9. 

 

Организацияипроведениеметодических 

мероприятий. 

 

Сентябрь-май 

Учителя начальных 

классов  

 

 

 

10. 

Организация и проведение открытых 

уроков,внеурочныхзанятийпоФГОСи ФГО 

ОВЗ 

 

Втечениегода 

Учителя 

начальных классов  

 



 

 

МероприятияпоусвоениюбазовогоуровняНОО. 

 

Задачи: 

- обеспечениеоптимальныхусловийдляучащихсяпоусвоениюбазовогоуровня 

НОО; 

- повышениеэффективностиконтроляуровняобученности. 

 

№

п/п 

Содержаниемероприят

ий 

Сроки 

реализации 
Ответственный 

1. 
Корректированиепрохожденияпр

ограммпо предметам 
1раз 

вчетверть 

Учителя 

начальных 

классов 

 

 

2. 

 

Анализвходного,промежуточног

о и итогового контроля знаний 

обучающихся. 

Анализэффективностиорганизац

ииработы со слабоуспевающими 

обучающимися. 

 

Сентябрь, 

(октябрь)  

 

Декабрь, май 

Втечениегод

а 

 

Учителя 

начальных 

классов 

3. 

 

Анализ качества обученности 

обучающихсяпопредметамза1,

2,3,4 четверти, за год. 

1 разв четверть 

Учителя 

начальных 

классов 

 

 

4. 

 

Оказаниеконсультационной помощи педагогам.  

Посещение уроков. 

 

 

Втечениегода 

 

Зам.дир.поУВР 

Учителя 

начальных 

классов  

 



Повышениекачестваобразовательногопроцесса. 

Задачи: 

- обеспечениеоптимальныхусловийдляобучающихсяпоусвоениюбазового 

уровня НОО; 

- повышениеэффективностиконтроляуровняобученности; 

- повышениекачестваурока. 

 

№ 

п/п 
Содержаниемероприятий 

Сроки 

реализации 
Ответственный 

1. 
Мониторингпредметныхдостижений 

обучающихся. 

Вконцекаждой 

четверти 

Учителяначальных 

классов 

 

 

 

2. 

 

Использование активных 

технологийна уроках, во 

внеурочной деятельности (обмен 

опытом). 

Взаимопосещение  уроковс 

последующим анализоми 

самоанализомпореализациисистемн

о-

деятельностногоподходавобучении. 

 

 

 

Втечениегода 

 

 

Учителя 

начальных  

классов. 

3.  

Выполнение единых требований 

кведениюипроверкеученическихтетрад

ей, объему домашних заданий, 

выполнению практической части 

программы по ФГОС. 

 

 

Систематически 

Зам.дир.поУВР 

Руководитель ШМО 

Учителя 

начальных  

классов  

 

4.  

Выполнениеединыхтребованийксистем

е оценок, формам и порядку 

проведения промежуточной аттестации 

обучающихся 

начальнойступениобразованияпо 

ФГОС. 

 

Систематически 

Руководитель 

ШМО 

 

Учителяначальных 

классов 



Профессиональныйростучителя. 

Задачи: 

- созданиеусловийдляпрофессиональногоростаитворческойактивности 

педагогов; 

- выявлениеираспространениепередовогопедагогическогоопыта. 

 

№ 

п/ п 
Содержаниемероприятий 

Сроки 

реализации 
Ответственный 

 

1. 
Составлениетемипланов 

самообразования. 

 

Август,сентябрь 

Руководитель ШМО 

Учителяначальныхклас

сов 

 

 

2. 
Организация и проведение 

методическихмероприятий. 

 

Попланушколы 

Руководитель ШМО 

Учителяначальныхклас

сов 

 

 

3. 
Открытыеуроки,внеклассные 

мероприятия. 

 

Втечениегода 

РуководительШМО 

Учителяначальныхклас

сов  

 

4. 
Изучениеивнедрениеактивных 

методов обучения. 

 

Втечениегода 

Руководитель ШМО 

Учителяначальныхклас

сов 

 

 

5. 

Выступления на педсоветах, 

семинарах, совещаниях и 

конференциях. 

УчастиевработеШМО. 

 

Втечениегода 

Руководитель ШМО 

Учителяначальныхклас

сов 

 

 

6. 
Участиевпрофессиональных 

педагогических конкурсах. 

 

Втечениегода 

Руководитель ШМО 

Учителяначальныхклас

сов 

 

 

7. 

Обобщениеираспространение 

опыта работы.  Публикации на 

сайтах, в методических 

журналах. 

 

Втечениегода 

Руководитель ШМО 

Учителяначальныхклас

сов  

 

8. 
Изучениеметодических 

новинок. 

 

Втечениегода 

Руководитель ШМО 

Учителяначальныхклас

сов 

 



Поддержкаисопровождениеодарённыхдетей. 

 

Задачи: 

- созданиеусловийдлятворческойактивностиобучающихся; 

- выявлениеиподдержкаодарённыхдетей. 

 

№ 

п/п 

Содержаниемероприятий Сроки 

Реализации 

 

Ответственный 

1 Выявлениеодарённыхдетей Сентябрь- 

октябрь 

Учителяначальных 

классов 

2 Организацияипроведение,конкурсов, 

олимпиад. 

Поплану 

школы 

РуководительШМО 

Учителя начальных 

классов 

3 Подготовкаипроведениешкольного 

этапа к научно – 

исследовательской конференции

 младшихшкольников 

 

Сентябрь- 

декабрь 

РуководительШМО 

Учителя начальных 

классов 

4 Участиевзаочныхидистанционных 

детских олимпиадах. 

 

Втечениегод

а 

Учителяначальных 

классов 

5 Участиевзаочныхидистанционных 

конкурсах. 

 

Втечениегод

а 

Учителяначальных 

классов 



ОсновныенаправлениядеятельностиМОучителейначальныхклассов 
 

 
Темазаседаний. Формапроведения Дата 

Ответственн

ый 

 

Август I-заседание. Круглыйстол  

С
р

о
к

и
 

п
р

о
в

ед
ен

и
я

 

Тема:«Планированиеиорганизацияметодической работы учителей 

начальных классов на 2025– 2026 учебный год  

Цели: обсудить план работы ШМО учителей начальной школы на 2025 – 2026 

учебный год, основные направления работы. 

Вопросыдляобсуждения: 

1. АнализработыШМОначальнойшколыза2024- 2025учебный год. 

2. ОбсуждениеиутверждениепланаработыШМОна2025- 2026 учебный год. 

3. Рассмотрение и утверждение рабочих программ по конструктору, 

календарно – тематических планов по 

предметамивнекласснойработеучителейначальных классов. 

4. Утверждениетемсамообразования. 

5. Контроль и учёт знаний по предметам: русский язык, математика, 

литературное чтение (составление графика контрольных работ) на 2025 -2026 

учебный год. 

6. Аттестацияв2025-2026 уч.году. 

7. Участиеврайонных МО. 

8. Краткийобзорновинокметодическойлитературы. 

9. Системаподготовкиобучающихся4классак ВПР 

10. Соблюдениеединогоорфографическогорежимапри оформлении 

школьной и ученической документации. 

11. Планированиеоткрытыхуроков,предметныхнедель, выступлений, 

докладов. 

Зам. 

директора по 

УВР  

 

Руководит ель 

ШМО  

 

Учителя 

начальныхкла

ссов  

 

 

СентябрьII-заседание.инструктивно-методическое 

 

 

Тема:Планирование входной стартовой диагностики в 1 классе, входных 

контрольных работ во 2-4 классах. 

1. Вводныйконтрольпопредметамво 2 - 4 классах. Диагностика 

Цель:проверить уровень УУД обучающихся 2-4 классов 

послелетнихканикулипрочностьусвоенияпрограммного материала в сравнении с 

предыдущими годами. 

1. Планированиеиутверждениеграфиковпредметных недель. 

2. Обсуждениенормативных,программно–методических документов. 

3. Знакомство с научно-методическим сопровождение 

ФГОС:конструкторомрабочихпрограмм(поединойсхеме для корректировки 

рабочей программы) 

4. Особенностиорганизациивнеурочнойдеятельности. Рассмотрение и 

утверждение программ внеурочной деятельности. 

5. Корректировкаиутверждениетемпосамообразованию педагогов. 

6. Вводныйконтрольвходныхконтрольныхработпо предметам во 2 - 4 

классах. 

 
Зам. 

директора по 

УВР  

 

Руководитель 

ШМО  

 

Психолог 

 

Учителя 

начальных 



 
 

 

ОктябрьIII-заседаниеинструктивно-методическое 
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Тема: «Проектирование современного урока по формированию УУД в 

условиях обновлённых ФГОС НОО». 

Форма проведения: семинар с участием учителей основного звена. 

Цель:использование наиболее эффективных технологий преподавания 

предметов, разнообразные вариативныеподходы для успешного обучения и 

воспитания детей. 

Повестка: 

1. Требованияксовременномууроку. 

2. Выступление по теме «Формирование универсальных учебных 

действий у младших школьников» 

3. Выступление по теме «Деятельностный подход в обучении как фактор 

развития личности младшего школьника. 

4. Выступление по теме «Развитие функциональной грамотности 

младших школьников в урочной и внеурочной деятельности» 

5. Итоги диагностики адаптационных процессов у 

обучающихся 5 классов. 

-Адаптацияобучающихся1классов. 

Спецификаорганизацииобразовательногопроцесса. Результаты 

повторной промежуточной аттестации. 

7.Планработысослабоуспевающимидетьми,планработы с одаренными 

обучающимися. 

8.Предметнаянеделяпоматематике.«ХОЧУВСЁЗНАТЬ» 

 

Зам. директора 

по УВР  

 

Руководитель 

ШМО  

 

Учителя 

начальныхкла

ссов 

 Ноябрь IV.Заседание.Формапроведения:круглый стол.  
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Тема: «Повышение эффективности урока через применение 

современных образовательных технологий. 

Цель: использование наиболее эффективных технологий преподавания 

предметов, разнообразные вариативныеподходы для успешного обучения и 

воспитания детей. 

Вопросыдляобсуждения: 

1. Выступление по теме «Применение новых образовательных технологий 

при работе со слабо мотивированными и одарёнными детьми» 

2. Выступление по теме «Использование проблемных 

технологий на уроках математики в начальной школе»  

3. Выступление по теме «Интеллектуальное развитие младших 

школьников» 

4. Итоги успеваемости в I четверти. 

Анализитоговыхконтрольныхработ. 

Итоги мониторинга качества знаний, умений и навыков, 

техники чтения за I четверть. 

5. Портфолиоучителяи 

6. Предметная неделя по русскому языку: «В 

УДИВИТЕЛЬНОММИРЕРУССКОГОЯЗЫКА!». 

Анализпроверкитехникичтенияипринятиерекомендаций по её 

улучшению. 

 

Руководитель 

ШМО 

Учителя 

начальных 



 

ДекабрьV.-заседание. 

Форма проведения:«Методическаялаборатория» 

 

Тема:«Формированиесистемыуниверсальныхучебныхдействий средствами 

технологии деятельностного обучения» 
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1. Итогиработыза1и2четверти.(заполугодие) 

2. Круглый стол «Формирование системы универсальных 

учебныхдействийсредствамитехнологиидеятельностногообучения». 

3. Развитиепрофессиональнойкомпетентностипедагогов через систему 

самообразования. 

4. Планработысослабоуспевающимидетьми 

5. Предметнаянеделяпоокружающемумиру:«ЛЮБИ, БЕРЕГИ, 

ОХРАНЯЙ» 

Зам. директора 

по УВР  

 

Руководитель 

ШМО  

 

Учителя 

начальныхкласс

ов  

 

Январь. VI- заседание. Формапроведения:круглый стол.  

Тема:«Системно-деятельностныйподходкакусловие самореализации 

обучающихся в условиях ФГОС». 

 

1. РезультативностьметодическойработыШМОзапервое полугодие 

2025/2026 учебного года: 

-ОсновныепоказателиШМО: 

*успеваемость; 

*качествообученности; 

*Результативностьиэффективностьподготовкиучащихсяк муниципальному 

этапу олимпиад школьников. 

*Участиеучителейиучащихсявтворческихконкурсах. 

2. «Применениеновыхподходоввобучениидляразвития 

функциональной грамотности учащихся» 

3. ПодготовкакпроведениюВПР; 

*ознакомлениесдемоверсиямиВПР. 

4. Проектная деятельность - средство развития 

функциональнойграмотностиученика(темыиндивидуальных проектов 

обучающихся 4 классов) 

 

Зам. директора 

по УВР  

 

Руководитель 

ШМО 

 

 

Учителя 

начальных 

 

 

 

 

 Февраль.YII-заседание.Семинар-практикум  

  

Тема:«Повышениекачестваобразования:проблемыи путирешения» 

Цель:активизацияпознавательныхинтересовпосредством применения ИКТ. 

1. «Итогиуспеваемостив3четверти. 

2. Критериисовременногоурока.Анализисамоанализурока. 

3. Отчетпотемамсамообразования. 

4. Составление графика проведения промежуточных и 

итоговых контрольных работ. 

5. Рассмотрение и утверждение контрольных работ по 

предметамучебногопланадляпромежуточнойаттестацииво 2-4классах. 

 

Психолог  

 

Руководитель 

ШМО 

 

Учителя 

начальныхкласс

ов. 



 

 

 

 Март.YIII заседание.Круглыйстол.Обменопытом.  

  

Тема:«Психологическийкомфортобразовательного пространства для 

детей со слабой успеваемостью. 

«Использованиенетрадиционныхматериаловвразвитии творческих 

способностей детей с ОВЗ». 

1. «Коррекционныевозможностиизобразительнойдеятельности в обучении 

учащихся со слабой успеваемостью». 

2. Проверкасостояниярабочихтетрадейпорусскомуязыку и математике. 

Категорииучастников:2–4классы 

Цельпроверки:соблюдениеединогоорфографического режима ведения 

тетрадей. 

Состояниедневниковобучающихся. Категории 

участников: 2 - 4 классы 

Цельпроверки:ведениедневниковобучающимися,контроль со стороны 

учителя и родителей. 

 

 

 

Руководитель 

ШМО 

 

Учителя 

начальныхклас

сов. 

 

Психолог  

 

 Апрель . IХзаседание.Семинар-практикум   
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Тема:«Организацияработысмладшимишкольникамив условиях 

инклюзивного образования». 

План 

1. Развитиефункциональнойграмотностимладших школьников 

на уроках математики. 

2. «Проблема реализации ФГОС для обучающихся с ОВЗ. 

Особенности сопровождения детей с ограниченными 

возможностямиздоровьявинклюзивномобразовательном пространстве» 

 

 
Руководитель 

ШМО 

 

Учителя 

начальныхклас

сов. 

 

 

 

Май. Х заседание. Семинар-практикум  

 

 

Тема: «РезультатыдеятельностиМОучителей начальныхклассов 

посовершенствованию образовательного процесса». 

Перспективыиосновныенаправлениядеятельностина 2025 – 2026 

учебный год». 

 

Цель:проанализироватьрезультатыдеятельностиМО, выявить проблемы и 

определить пути их коррекции. 

Повестка: 

1. Итоги работыирезультативность обученияза2025-2026 учебный год. 

2. Методическаякопилка 

3. «Опыт работы учителя начальных классов по формированию 

функциональной грамотности» (Отчеты 

учителейначальныхклассовпотемамсамообразования.) 

4. ОбсуждениепланаработыМОучителейначальныхклассов на2026-

2027учебныйгод.РассмотрениеиутверждениеУМК на 2026-2027 учебный 

год. 

 

 

 
Руководитель 

ШМО 

 

Учителя 

начальныхклас

сов. 
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